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GUERRA AUTOTRASPORTI S.R.L. mette al centro della propria attivita d'impresa,

- la qualita dei servizi erogati,

- la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori,

- la tutela dell’ambiente e dei cittadini tutti nella misura in cui essa contribuisce con il proprio servizio anche
alla conformita della catena alimentare e dell’ambiente.

- la soddisfazione dei propri clienti.

Per questo motivo GUERRA AUTOTRASPORTI S.R.L. si € voluta dotare di un sistema di gestione integrato
per la qualita, per I'ambiente, per la salute e la sicurezza sul luogo di lavoro, e per la sicurezza alimentare,
nello specifco per il trasporto dei mangimi.

Per ogni singolo ambito & stata definita una specifica Politica quale indirizzo strategico per gli obiettivi
aziendali.

L'azienda ha altresi adottato il modello 231 per la prevenzione di specifici reati attinenti anche alla sicurezza
sul lavoro ed alla tutela ambientale. Tale modello si integra e si coordina con I'ambito procedurale e
documentale del vigente Sistema di gestione integrato.

Il sistema di gestione vede l'integrazioe delle seguenti normative :
L. 231/01

ISO 9001:15

ISO 14001: 15

ISO 45001:18

GMP PLUS B4

Politiche aziendali

Politica per la Qualita.
Guerra Autotrasprti S.r.l. si impegna ad operare seguendo il principio del “miglioramento continuo”
considerando i clienti ed i propri forntiori partners fondamentali.

L'organizzazione e l'operativita aziendale sono basate su un Sistema di Gestione per la Qualita che si
concretizza nella definizione e documentazione dei processi in cui si articola I'operato dell’azienda.

Guerra Autotrasporti S.r.l., nel rispetto dei requisiti cogenti applicabili, persegue le seguenti finalita:

ottenere la piena soddisfazione del cliente e di tutte le parti interessate;

operare competitivamente sul mercato, migliorando i risultati gestionali.

monitorare i processi aziendali al fine di migliorarne le performance.

garantire a tutto il personale ed ai clienti un comportamento consono al codice etico che I'azienda si
& imposta.

Il Sistema Qualita implementato poggia su regole e prassi stabilite e concordate con tutta 'Organizzazione e
su una chiara definizione dei ruoli.

E’ chiesto a tutto il personale di condividere e perseguire gli obiettivi stabiliti dalla Direzione, attraverso il
massimo coinvolgimento, disponibilita e collaborazione.
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Politica per la Sicurezza.
La Direzione della societd Guerra Autotrasporti srl considera la sicurezza un fattore implicito nell'erogazione
del servizio e investe risorse per garantire tale requisito; € obiettivo primario della societa condurre le sue
attivita in modo da:
e garantire il rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di salute e
sicurezza sul lavoro;
e tutelare la salute e la sicurezza sia dei dipendenti che dei terzi;

e garantire un rafforzamento della coscienza e responsabilita in tema di sicurezza di tutte le persone
che in essa e per essa operano;

La societa, per raggiungere gli obiettivi sopra esposti, si impegna a:

responsabilizzare tutti i dipendenti sui temi della sicurezza e della salute;
incoraggiare la segnalazione di ogni mancato incidente ed osservazione sui rischi potenziali al fine di
identificare aree di miglioramento e impegnarsi a fornire immediato riscontro al personale;,

e mantenere un ambiente di lavoro a norma e senza pericoli per gli operatori, controllando
periodicamente, con consulenti qualificati, i rischi e le attrezzature di prevenzione;

e ridurre al minimo i rischi e gli infortuni durante il trasporto e nelle relative attivita di carico e scarico,
promuovendo i principi di sicurezza basati sul comportamento consapevole;

e sensibilizzare gli autisti affinché nello svolgimento del servizio vengano prese tutte le misure
necessarie a prevenire gli incidenti/infortuni ed i problemi di salute sul lavoro.

Politica per 'ambiente.
La Direzione della societd Guerra Autotrasporti srl & consapevole dell'impatto che la propria attivita pud
avere sull'ambiente e considera il rispetto dell'ambiente come parte integrante della propria attivita.
E obiettivo primario della societa condurre le sue attivita in modo da:
e garantire il rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di ambiente;
e valutare, mantenere sotto controllo e, ove possibile, minimizzare I'impatto ambientale delle proprie
attivita;
e garantire un rafforzamento della coscienza e responsabilita in tema di ambiente di tutte le persone
che in essa e per essa operano.

Politica per la sicurezza alimentare

La Direzione della societda Guerra Autotrasporti srl € consapevole dell'impatto che il proprio servizio di
trasporto mangimi puo avere sulla garanzia della conformita della catena alimentare.

Il suo princiaple scopo & quello di garantire il servizio reso nel massimo rigore e rispetto dela normativa,
puntando principalmente sulla sensibilizzazione del proprio personale e sulla collaborazione di tutti i soggetti
con i quali viene ad interagire.

La societa, per raggiungere gli obiettivi sopra esposti, siimpegna a:

e responsabilizzare tutti i dipendenti sui temi della salvaguardia dell’'ambiente;
ottimizzare I'impiego di tecnologie e di risorse naturali in modo da ridurre al minimo il consumo di
materiali ed energia;

e privilegiare i rapporti con i fornitori in grado di assicurare prodotti e servizi il pit possibile conformi al
proprio sistema di gestione;

e affidare il trasporto solo ad autisti che garantiscano I'uso di mezzi di movimentazione e di trasporto
tecnicamente idonei e in perfette condizioni, al fine di ridurre I'impatto sull'atmosfera degli scarichi
dei mezzi;
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e nel caso il trasporto venga affidato ad un terzo sub-vettore, tale passaggio potra avvenire solo previo
consenso del cliente informato e solo se il Vettore garantisca per il sub-vettore il rispetto dei requisiti
richiesti dalla societa nel corso del trasporto.

La realizzazione degli obiettivi fissati, attraverso la Politica integrata, sara possibile attraverso la scrupolosa
e puntuale applicazione di quanto riportato nella documentazione del Sistema di Gestione Integrato che
definisce e descrive le modalita operative messe in atto dalla nostra organizzazione.

Tutto il personale della GUERRA AUTOTRASPORTI S.R.L. & portato a conoscenza delle decisioni assunte
e degli obiettivi individuati nei confronti della qualita, sicurezza sul luogo di lavorom, sicurezza alimentare ed
ambiente, nella sua prestazione complessiva ed integrata.

Tutto il personale della GUERRA AUTOTRASPORTI S.R.L. & tenuto a seguire le prescrizioni e a rispettare,
senza alcuna deroga, le procedure previste dal sistema ed a mantenere costante riferimento ai principi
espressi nella presente dichiarazione.

| criteri quadro esplicitati saranno riesaminati, in modo formale, ad ogni riesame della direzione per valutarne
la continuita e 'adeguatezza.

San Pietro di Legnago (Verona)
20/05/2021




